
                                    Bình Dương, ngày 01 tháng 03 năm 2020 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

Sau 30 năm thành lập và phát triển, TBS Group đang từng bước khẳng định vị trí trên  

thị trường với 6 lĩnh vực kinh doanh trụ cột: Sản xuất Công nghiệp Da giày - Túi xách, Đầu tư - 

Kinh doanh - Bất động sản, Cảng & Logistics, Du lịch, Thương mại & Dịch vụ. Trong  uá tr nh 

hoạt động, m i ngành ngh  đ u c  nh ng thành công đáng kể g p phần  uan tr ng vào sự  

phát triển v ng mạnh của Tập đoàn, đưa TBS Group trở thành công ty đầu tư  uốc tế đa ngành  

uy tín tại Việt Nam và khu vực. 

Với n  lực hướng đến sự phát triển b n v ng nhằm xây dựng thế hệ  uản lý trong  

tương lai, h  trợ cho sự phát triển sản xuất kinh doanh của Tập đoàn, chúng tôi luôn chú tr ng 

chiêu mộ và phát hiện nh ng tài năng trẻ năng động, sáng tạo, c  kiến thức chuyên môn cao. Do 

nhu cầu phát triển nguồn nhân lực, TBS Group đang tuyển dụng các vị trí sau: 

STT 

VỊ TRÍ 

TUYỂN 

DỤNG 

SỐ 

LƯỢNG 
YÊU CẦU VỊ TRÍ 

1 Kỹ sư M&E 01 

- Tốt nghiệp ĐH chuyên ngành Điện hoặc tương đương. 

- C  chứng chỉ hành ngh  v  giám sát cơ điện. 

- Sử dụng tốt AutoCAD và các phần m m văn phòng 

- C  kinh nghiệm làm việc tại các vị trí tương đương là 

một lợi thế. 

2 

Nhân viên 

Khai báo  

Hải  uan 

01 

- Tốt nghiệp CĐ trở lên chuyên ngành Kinh doanh Quốc 

tế, Xuất nhập khẩu, Kế toán. 

- Am hiểu v  phần m m khai báo hải  uan Thái Sơn. 

- Nhanh nhẹn, nhiệt t nh, trách nhiệm và chịu được áp lực 

công việc. 

- C  kinh nghiệm làm việc tại các vị trí tương đương là 

một lợi thế. 

3 

Nhân viên  

Kế toán 

vật tư 

02 

- Tốt nghiệp CĐ trở lên chuyên ngành Kế toán, Kiểm 

toán, Tài chính. 

- Thật thà, trung thực và c  tinh thần cầu tiến. 

- C  kinh nghiệm làm việc tại các vị trí tương đương là 

một lợi thế. 

4 

Nhân viên 

Quản lý  

đơn hàng 

01 

- Tốt nghiệp CĐ trở lên các khối ngành Da Giày, Dệt 

May, Kinh tế, Ngoại ng . 

- Tiếng Anh khá. 

- Nhanh nhẹn, ham h c hỏi, tu duy tốt 

- C  kinh nghiệm làm việc tại các vị trí tương đương là 

một lợi thế. 



5 

Nhân viên 

Lập tr nh 

(Full-Stack) 

02 

- Tốt nghiệp ĐH chuyên ngành Công nghệ thông tin, 

Khoa h c Máy tính. 

- Ít nhất 1-2 năm kinh nghiệm làm việc tại các vị trí  

tương đương. 

- Nhanh nhẹn, vui vẻ, nhiệt huyết trong công việc. 

6 
Đầu  

Bếp trưởng 
01 

- Tốt nghiệp CĐ trở lên chuyên ngành Đầu bếp, Quản trị 

Khách sạn, Nhà hàng. 

- C  chứng chỉ hành ngh . 

- Ít nhất 5 năm kinh nghiệm làm việc tại vị trí  

tương đương. 

- Nhanh nhẹn, c  kỹ năng  uản lý và tổ chức công việc. 

- Ưu tiên biết m n Âu và Ngoại ng . 

Hồ sơ ứng tuyển: 

 Đơn xin ứng tuyển 

 Curriculum Vitae 

 Bản sao văn bằng, chứng chỉ 

 Bản sao sổ hộ khẩu, CMND 

Hình thức & Thời gian ứng tuyển:  

 Nộp trực tiếp tại Trung tâm Tuyển dụng – Đào tạo  Số 5A Xa lộ Xuyên  , An B nh,  

Dĩ An, B nh Dương 

 Nộp trực tuyến qua email tuyendung@tbsgroup.vn hoặc nhunglh@tbsgroup.vn   

 Nhận hồ sơ ứng tuyển từ ngày 01/03/2020. 

L u  : 

**Hồ sơ nộp  ua email các bạn vui lòng chỉ gửi đính kèm file sơ yếu lý lịch hoặc CV có kèm 

theo số điện thoại liên hệ để chúng tôi c  thể liên lạc mời phỏng vấn. 

T  n t  ng th ng      

T ung t m Tuyển dụng – Đà  tạ , TBS G  up 
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